
 

IRUZURRAREN AURKAKO ADIERAZPEN INSTITUZIONALA 

 

Garbiker M.P.A.B., S.A. da Suspertze, Eraldaketa eta Erresilientzia Planaren erakunde betearazlea, 

irailaren 29ko 1030/2021 Aginduan xedatutakoaren arabera. Agindu horren bidez, Suspertze eta 

Erresilientzia Planaren kudeaketa sistema eratzen da. Izan ere, bere eskumenen esparruan, subproiektu 

instrumentalen gauzatzea dagokio.  

Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2021 /241 (EB) Erregelamenduak, 2021 eko otsailaren 

12koak, Suspertze eta Erresilientzia Mekanismoa ezartzen duenak, hauxe dakar: estatu kideek 

Batasunaren finantza-interesak babesteko neurri egokiak aplikatu behar dituztela, eta zaindu behar 

dutela funtsak erabiltzen direla Suspertze eta Erresilientzia Mekanismoak finantzatutako neurriekin 

lotuta, Batasunaren eta nazioaren arteko gatazketan aplikatu beharreko zuzenbidearekin, detekzioarekin 

eta zuzenketare­kin lotuta.  

Garbiker M.P.A.B., S.A.-k adierazi nahi du erabateko konpromisoa hartzen duela arau juridiko, etiko eta 

moralak betetzeari lotuta dauden estandar gorenak zaintzeko, eta era­bat atxikitzen zaizkiela 

zintzotasun, objektibotasun eta zuzentasunaren printzipio zorro­tzenei, haiekin harremanak dituen 

eragile orok edonolako iruzurraren eta ustelkeriaren kontrakotzat ikus dezan haren jarduna.  

Garbiker M.P.A.B., S.A.-ko kargu publikoa duten langileen zereginetako batzuk dira «interes orokorrak 

zaintzea, Konstituzioari eta gainerako antolamendu juridikoari begi­ratuta eta haiei lotuta» eta printzipio 

hauek oinarri hartuta jardutea beti: objektibotasu­na, integritatea, neutraltasuna, erantzukizuna, 

inpartzialtasuna, isilpekotasuna, zerbitzu publikorako dedikazioa, gardentasuna, eredugarritasuna, 

austeritatea, irisgarritasuna, eraginkortasuna, zintzotasuna, kultura-ingurunearen eta ingurumenaren 

sustapena, eta emakume eta gizonen arteko berdintasunarekiko errespetua» (5/2015 Errege 

Lege-de­kretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu 

bategina onartzen duena, 52. artikulua).  

Garbiker M.P.A.B., S.A.-k, Bizkaiko Sektore Publikoaren partaide bezala, Bizkaiko Foru Aldundiaren 

lntegritatearen, kudeaketa-arriskuen prebentzioaren eta iruzurraren aurkako neurrien planera erantsi da, 

iruzurraren eta ustelkeriaren aurkako neurri eraginkorrak eta egokiak abian jartzeko, iruzur arriskua 

kudeatzeko planteamendu proaktibo, egituratu eta espezifiko batean oinarrituta, Suspertze, Eraldatze 

eta Erresilientzia Planeko jardueretan egin den gastuak interes-gatazkarik, iruzurrik eta ustelkeriarik ez 

duela bermatzeko. lruzur arriskuaren ebaluazioa hartu da abiapuntutzat. Horrez gain, iruzur edo 

ustelkeria izan daitezkeen egoerak prebenitzeko, detektatzeko eta salatzeko prozedurak eta horien 

jarraipena egiteko prozedurak daude.  

Politika horren helburua da iruzurrezko jarduera orori atzera eragingo dion kultura sustatzea, eta 

iruzurrari aurrea hartzea erraztea, kasuok kudeatzeko prozedura eragin­korrak gara daitezen bultzatuta 

betiere.  

Azken batean, Garbiker M.P.A.B., S.A.-k iruzurrarekiko eta ustelkeriarekiko zero tolerantzia-politika du, 

eta kontrol-sistema sendoa ezarri du, iruzur-egintzak prebenitzeko eta detektatzeko bereziki sortua, ahal 

den neurrian, eta haien eragina zuzentzeko, halakorik gertatuz gero. 


